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ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA
IMPRESE EDILI ED AFFINI
CONSULENTI DEL LAVORO

MODIFICA CONTRIBUZIONE MENSILE

CONTRIBUTO MINIMO APE

SANEDIL: NUOVA MODALITA’ DI CALCOLO DEL CONTRIBUTO IMPIEGATI

PART-TIME E INTERMITTENTI

ADEGUAMENTO DENUNCIA MENSILE MUT

Di seguito le novita con decorrenza Ottobre 2024 in oggetto.

. MODIFICA CONTRIBUZIONE MENSILE

a.

b.

C.

Con accordo sindacale del 25 settembre 2024 tra ANCE Romagna
comprensorio di Ravenna e le Organizzazioni Sindacali FILLEA — CGIL,
FILCA — CISL, FENEAL - UIL, é stato determinato che le imprese
industriali a decorrere dalla mensilita di OTTOBRE 2024 dovranno operare
la ritenuta della Quota di servizio contrattuale territoriale operai (0,50%)
dalla retribuzione delloperaio, ad ogni periodo di paga, e versarla
mensilmente alla Cassa Edile.

Con accordo sindacale del 25 settembre 2024 tra CNA Costruzioni Ravenna,
Confartigianato di Ravenna, e le Organizzazioni Sindacali FILLEA — CGIL,
FILCA — CISL, FENEAL - UIL, & stato determinato che le imprese
artigiane, a decorrere dalla mensilita di OTTOBRE 2024, dovranno operare
le ritenute della Quota di servizio contrattuale nazionale operai (0,20%) e
della Quota di servizio contrattuale territoriale operai (0,50%) dalla
retribuzione dell'operaio, ad ogni periodo di paga, e versarle mensilmente
alla Cassa Edile.

Con accordo sindacale del 25 settembre 2024 tra Legacoop Romagna,
Associazione Generale Cooperative Italiane Ravenna, Confcooperative
Romagna Federazione Lavori e Servizi e le Organizzazioni Sindacali FILLEA
— CGIL, FILCA — CISL, FENEAL — UIL, é stato determinato che le imprese
cooperative, a decorrere dalla mensilita di OTTOBRE 2024, dovranno
operare le ritenute della Quota di servizio contrattuale nazionale operai
(0,20%) e della Quota di servizio contrattuale territoriale operai (0,50%)
dalla retribuzione delloperaio, ad ogni periodo di paga, e versarle
mensilmente alla Cassa Edile.



2.

3.

4,

CONTRIBUTO MINIMO APE DA OTTOBRE 2024:

In applicazione a quanto previsto dagli accordi delle parti sociali nazionali del 22
settembre 2022 e del 21 settembre 2023 a decorrere da OTTOBRE 2024 il
contributo minimo APE é riparametrato su 160 ore come da accordo allegato.
SANEDIL: NUOVA MODALITA’ DI CALCOLO DEL CONTRIBUTO IMPIEGATI
PART-TIME E INTERMITTENTI

Sulla base della modifica all’art. 11 del regolamento Sanedil, deliberata dagli Organi
del Fondo, da decorrere dal mese di OTTOBRE 2024, nelle ipotesi di lavoro a
tempo parziale e/o intermittente, I'imponibile da utilizzare per il calcolo del
contributo FSN Sanedil del personale impiegatizio dovra essere considerato in
misura piena e non piu riproporzionato in funzione del minor orario di lavoro
effettuato.

ADEGUAMENTO DENUNCIA MENSILE MUT

Nell’'ottica di una sempre piu completa dematerializzazione delle comunicazioni ai
lavoratori iscritti a partire dalla denuncia del mese di OTTOBRE la compilazione
dell'indirizzo email e del numero di cellulare dei lavoratori sara resa obbligatoria.

Si resta a disposizione per qualsiasi chiarimento si rendesse necessario.
Cordiali saluti.

IL PRESIDENTE
Francesco Magnani
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Tabella aggiornata contributo minimo dal 1 ottobre 2024
Fondo Sanedil — Lettera 27 settembre 2024
Fondo Sanedil — Regolamento — Nuovo art. 11



