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Spett.li

ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA

IMPRESE ISCRITTE

CONSULENTI DEL LAVORO

ISPER-CPT

OGGETTO - contribuzione mensile.

La nostra circolare 42/2013 del 22 gennaio 2013, oltre a

disposizioni innovative in merito a rimborsi premiali ed assistenze ai

lavoratori, ridefiniva temporaneamente e con decorrenza GENNAIO 2013

l’imputazione della contribuzione versata alla Cassa Edile, senza variarne

la misura complessiva.

A decorrere dalla denuncia mensile di OTTOBRE 2016, la

contribuzione viene riportata alla suddivisione precedente, ed in

particolare:

- la contribuzione delle imprese per la mutualizzazione della

gratifica per malattia ed infortunio viene ripristinata nella misura

dello 0,80%;

- la contribuzione delle imprese all’ISPER-CPT viene ripristinata

alla misura dell’ 1,20%;

- tutte le percentuali di contribuzione delle imprese per Anzianità

Professionale Edile (differenziate per categoria di appartenenza

dell’impresa e soggette a norma premiale) vengono diminuite di

0,90 punti.



Evidenziando nuovamente che la misura della contribuzione

complessiva resta inalterata, nel sito web della Cassa Edile potrete

prendere visione della nuova “denuncia mensile dei lavoratori occupati”.

A disposizione per qualsiasi chiarimento si rendesse necessario,

porgiamo cordiali saluti.
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